ՆԱԽԱԳԻԾ
ԱՐՑԱԽԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅՈՒՆ
2021 թվականի ____________​​​____  ____ -ի

ԼԵՌՆԱՅԻՆ ՂԱՐԱԲԱՂԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ 2012 ԹՎԱԿԱՆԻ ՀՈՒՆՎԱՐԻ 19-Ի N 11-Ն ՈՐՈՇՄԱՆ ՄԵՋ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ԵՎ ԼԵՌՆԱՅԻՆ ՂԱՐԱԲԱՂԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ 2014 ԹՎԱԿԱՆԻ ԴԵԿՏԵՄԲԵՐԻ 23-Ի N 907-Ն ՈՐՈՇՄԱՆ ՄԵՋ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ԵՎ ԼՐԱՑՈՒՄ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ
N _____ - Ն
ՈՐՈՇՈՒՄ

Հիմք ընդունելով «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենքի 37-րդ հոդվածը՝ Արցախի Հանրապետության կառավարությունը որոշում է.

1. Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարության 2012 թվականի հունվարի 19-ի «Հիմնական կենսաթոշակի, նվազագույն կենսաթոշակի և թաղման նպաստի չափերը, ստաժի մեկ տարվա արժեքը, պարտադիր ժամկետային զինվորական ծառայության շարքային կազմի զինծառայողների հաշմանդամության և նրանց ընտանիքների անդամների կերակրողին կորցնելու դեպքում կենսաթոշակների չափերը սահմանելու մասին» N 11-Ն որոշման 1-ին կետում կատարել հետևյալ փոփոխությունները.

1) 1-ին ենթակետում «18 000» թիվը փոխարինել «21 500» թվով.

2) 2-րդ ենթակետում «950» թիվը փոխարինել «1 150» թվով, իսկ «500» թիվը՝ «600» թվով.
3) 5-րդ ենթակետի՝
ա. «ա» պարբերությունում «40 000» թիվը փոխարինել «51 500» թվով, 
բ. «բ» պարբերությունում «30 000» թիվը փոխարինել «39 500» թվով, 
գ. «գ» պարբերությունում «27 000» թիվը փոխարինել  «36 000» թվով.

5) 6-րդ ենթակետում «27 000» թիվը փոխարինել «36 000» թվով, իսկ «90 000» թիվը՝ «107 500» թվով.

6) 7-րդ և 8-րդ ենթակետերում «26 500» թվերը փոխարինել «34 300» թվերով:

2. Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարության 2014 թվականի դեկտեմբերի 23-ի «Ծերության, հաշմանդամության և կերակրողին կորցնելու դեպքում սոցիալական կենսաթոշակների չափերը սահմանելու մասին» N 907-Ն որոշման 1-ին կետում կատարել հետևյալ փոփոխությունները և լրացումը.

1) 1-ին ենթակետում, 2-րդ ենթակետի «բ», «գ» պարբերություններում և 3-րդ ենթակետում «26 500» թվերը փոխարինել «34 300» թվերով.

2) 2-րդ ենթակետում՝
ա. «ա» պարբերությունում «և հաշմանդամ երեխա ճանաչված անձի համար՝         26 500» բառերը փոխարինել «համար՝ 34 300» բառերով,

բ. լրացնել հետևյալ բովանդակությամբ «դ» պարբերություն.
«դ. հաշմանդամ երեխա ճանաչված անձի համար՝ 44 000 դրամ».
3) 3-րդ ենթակետում «90 000» թիվը փոխարինել «107 500» թվով:

3. Սույն որոշումն ուժի մեջ է մտնում 2022 թվականի հունվարի 1-ից:

«Հաստատում եմ»

ԱՐՑԱԽԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ

ՆԱԽԱԳԱՀ                                                   
       Ա. ՀԱՐՈՒԹՅՈՒՆՅԱՆ

2021 թվականի ____________​​​____  ____
ք. Ստեփանակերտ
ՀԻՄՆԱՎՈՐՈՒՄ
«ԼԵՌՆԱՅԻՆ ՂԱՐԱԲԱՂԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ 2012 ԹՎԱԿԱՆԻ ՀՈՒՆՎԱՐԻ 19-Ի N 11-Ն ՈՐՈՇՄԱՆ ՄԵՋ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ԵՎ ԼԵՌՆԱՅԻՆ ՂԱՐԱԲԱՂԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ 2014 ԹՎԱԿԱՆԻ ԴԵԿՏԵՄԲԵՐԻ 23-Ի N 907-Ն ՈՐՈՇՄԱՆ ՄԵՋ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ԵՎ ԼՐԱՑՈՒՄ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ» ԱՐՑԱԽԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ ՈՐՈՇՄԱՆ ՆԱԽԱԳԾԻ ԸՆԴՈՒՆՄԱՆ
1. Կարգավորման ենթակա խնդրի սահմանումը
Որոշման նախագծի ընդունումը պայմանավորված է աշխատանքային և սոցիալական կենսաթոշակների չափերի բարձրացման անհրաժեշտությամբ: 
2. Առկա իրավիճակը
«Պետական կենսաթոշակների մասին» օրենքով սահմանված է աշխատանքային կենսաթոշակների հաշվարկման բանաձևը, որում կիրարվող չափորոշիչները (հիմնական կենսաթոշակի չափը և աշխատանքային ստաժի մեկ տարվա արժեքները), ինչպես նաև սոցիալական կենսաթոշակների չափերն ու նվազագույն կենսաթոշակի չափը սահմանված են Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարության 2012 թվականի հունվարի 19-ի N 11-Ն և 2014 թվականի դեկտեմբերի 23-ի N 907-Ն որոշումներով:
3. Կարգավորման նպատակները
Նախագծով առաջարկվում է փոփոխություններ և լրացում կատարել սույն հիմնավորման 2-րդ կետում նշված որոշումներում, որի արդյունքում՝
1) նվազագույն կենսաթոշակի չափը, այդ թվում՝ սոցիալական կենսաթոշակի չափերը 26 500 ՀՀ դրամի փոխարեն կսահմանվեն 34 300 ՀՀ դրամ (աճը կկազմի շուրջ 30 տոկոս), իսկ հաշմանդամ երեխաների դեպքում 44 000 ՀՀ դրամ(աճը կկազմի ավելի քան 67 տոկոս).
2)  աշխատանքային կենսաթոշակների չափերը կճեն միջինում 20 տոկոսով և գործող 46 800 ՀՀ դրամի փոխարեն կկազմի 56 200 ՀՀ դրամ.

3)  պարտադիր ժամկետային զինծառայության շարքային կազմի զինծառայողների հաշմանդամության զինվորական կենսաթոշակների չափերը կաճեն շուրջ 20 տոկոսով, իսկ նույն կազմից մահացած (զոհված) զինծառայողների ընտանիքների անդամների կերակրողին կորցնելու դեպքում զինվորական կենսաթոշակները՝ ավելի քան 33 տոկոսով:



4.  Ակնկալվող արդյունքը

Նախագծի ընդունման դեպքում կապահովվեն սույն հիմնավորման 3-րդ կետում նշված կենսաթոշակների բարձրացումները:

5. Նորմատիվ բնույթի հիմնավորվածությունը











Նախագիծը նորմատիվ է, քանի որ պարունակում է վարքագծի պարտադիր կանոններ անորոշ թվով անձանց համար:



ՆԱԽԱՐԱՐ 

















                                                                          Ա. ՊԵՏՐՈՍՅԱՆ

